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HR Path fortalece sua expertise em UKG na América do Norte com a aquisição estratégica 
da Covalence 

A HR Path, líder global em consultoria de RH e soluções de HRIS, tem o prazer de anunciar a 
aquisição estratégica da Covalence Consulting Inc., uma empresa especializada em 
consultoria de tecnologia para RH, reconhecida por sua sólida expertise nas soluções UKG e 
Infor. Com essa aquisição, a HR Path acelera significativamente o crescimento e a maturidade 
de sua prática de UKG na América do Norte, reforçando seu compromisso em entregar 
transformação digital de RH de ponta a ponta nos Estados Unidos e no Canadá. 

 

Com presença em 29 países e uma equipe de mais de 2.600 profissionais, a HR Path é uma 
parceira confiável para empresas que enfrentam as complexidades da gestão de Recursos 
Humanos. Especializada em consultoria, implementação e serviços operacionais, a HR Path 
oferece soluções inovadoras projetadas para aumentar a eficiência e impulsionar o 
crescimento. Desde sua fundação, em 2001, a empresa mantém firme seu compromisso de 
transformar as práticas de RH em escala global. 

 

Fundada em 2014, a Covalence Consulting é uma parceira confiável em consultoria e 
implementação de HCM, ajudando organizações em toda a América do Norte a extrair mais 
valor de suas tecnologias de RH, folha de pagamento e gestão de força de trabalho. Por meio 
de implementações personalizadas, consultoria estratégica e profunda expertise em RH, 
payroll e workforce management, a Covalence tem apoiado seus clientes na simplificação de 
processos complexos, na maximização de investimentos em tecnologia e na construção de 
sistemas que refletem a realidade operacional de seus negócios. 

 
Essa aquisição reforça a estratégia de expansão da HR Path na América do Norte, 
fortalecendo sua liderança em HRIS e aprofundando sua especialização nas principais 
tecnologias de RH do mercado. A sólida expertise da Covalence em UKG, sua excelência em 
entrega e sua cultura orientada ao cliente fazem dela uma combinação natural, ampliando a 
capacidade da HR Path de gerar resultados de alto valor. 

 

“A Covalence traz um nível excepcional de expertise em soluções UKG, com uma cultura de 
entrega totalmente alinhada à nossa visão”, afirma Theodore Smith, Partner da HR Path. “Ao 
unirmos nossas equipes, ampliamos nossa capacidade de apoiar clientes em todas as etapas 
de sua jornada com UKG, desde a consultoria até a otimização contínua. Este é um marco 
importante na expansão da nossa prática de UKG na América do Norte.” 
 

https://hr-path.com/pt-br/
https://www.linkedin.com/in/theodore-smith-2b816815/
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“Fazer parte da HR Path representa um próximo passo significativo para a Covalence 
Consulting”, afirma Raymond Nunn, Presidente da Covalence Consulting Inc. “Nossos valores 
compartilhados, visão alinhada e competências complementares criam uma base sólida para 
o crescimento e potencializam as capacidades do nosso time. Ao unir a expertise 
especializada da Covalence com a presença global e os recursos da HR Path, estamos prontos 
para gerar impacto relevante e entregar ainda mais valor aos nossos clientes. Estou 
entusiasmado com as oportunidades que estão por vir e com as soluções inovadoras que 
construiremos juntos.” 
 
O sucesso da Covalence foi construído com base no foco na satisfação do cliente, no profundo 
conhecimento das soluções e em uma forte reputação dentro da comunidade UKG. Sua 
integração à HR Path permitirá que ambas as organizações ampliem a entrega de valor e 
expandam seu portfólio de serviços. 

Como parte da aquisição, a Covalence Consulting Inc. continuará operando normalmente sob 
a marca “Covalence, an HR Path Company”. A equipe de liderança e os colaboradores 
permanecerão em seus cargos atuais, garantindo uma transição fluida e continuidade total 
dos serviços para os clientes. 

 

Sobre a HR Path 

A HR Path, líder global em Recursos Humanos, é especializada em apoiar empresas em sua 
transformação digital. Por meio de suas três principais linhas de negócios — Advise, Implement 
e Run — a HR Path aumenta a eficiência das áreas de RH de seus clientes. Fundada em Paris, 
França, em 2001, a HR Path conta com uma equipe de aproximadamente 2.600 profissionais 
em todo o mundo. Presente em 29 países, a empresa oferece serviços de consultoria, 
integração e operações para mais de 3.000 clientes. Em 31 de março de 2026, sua receita anual 
atingiu €350 milhões. 
 
Mais informações: 
www.hr-path.com 
LinkedIn 
 

Sobre a Covalence Consulting Inc. 

Com atuação nos Estados Unidos e no Canadá, a Covalence Consulting Inc. é uma empresa 
premiada de consultoria e implementação em tecnologia de HCM, com foco em pessoas, que 
apoia organizações a lidar com a complexidade da gestão de capital humano. Com uma 
equipe altamente qualificada, a Covalence entrega soluções personalizadas de HCM e WFM 
que simplificam processos complexos, automatizam fluxos operacionais e promovem a 
adoção das soluções pelos usuários em toda a organização. A Covalence vai além da 
configuração de sistemas, transforma o complexo em simples e gera resultados reais em HCM 
para seus clientes. 
 

Mais informações: 
www.covalenceinc.com 
LinkedIn 
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