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 HR Path erweitert seine Präsenz im asiatisch-pazifischen Raum durch die strategische 
Übernahme von Blueprint HR Software  

HR Path, ein weltweit führendes Unternehmen im Bereich HR-Beratung und HRIS-Lösungen 
gibt die strategische Übernahme von Blueprint HR Software Solutions bekannt, einer 
Tochtergesellschaft von Blueprint Technologies, einem indischen Unternehmen, das sich auf 
SAP SuccessFactors-, Concur- und UKG-Lösungen spezialisiert hat. 

Mit einer Präsenz in 28 Ländern und einem Team von über 2.500 Mitarbeitern ist HR Path ein 
vertrauenswürdiger Partner für Unternehmen, die sich den Herausforderungen im Bereich 
Human Resources stellen. Das Unternehmen bietet Beratungs-, Implementierungs- und 
Managed Services zur Optimierung von HR-Prozessen und zur Förderung des 
Unternehmenswachstums. Seit seiner Gründung im Jahr 2001 hat sich HR Path der 
Transformation von HR-Praktiken weltweit verschrieben. 

Blueprint Technologies wird weiterhin eigenständig agieren und sich gezielt auf ERP-
Dienstleistungen konzentrieren, während seine Tochtergesellschaft Blueprint HR Software, die 
HR-Technologie-Sparte, im Rahmen dieser strategischen Ausrichtung zu HR Path wechselt. 

François Boulet, Co-Founder von HR Path, kommentiert: „Diese Übernahme stärkt unsere 
Basis in Indien, im Nahen Osten und in Saudi-Arabien und eröffnet gleichzeitig den Zugang zu 
weiteren APAC-Regionen. Sie wird uns helfen, den Markt in den VAE besser zu erschließen und 
unsere Präsenz in Indien erheblich auszubauen.” 

Lalit Mehra, Managing Director von HR Path India, fügt hinzu: „Wir bieten bereits weltweit 
Services für Workday an, doch dank der Expertise von Blueprint HR verfügen wir nun über 
deutlich erweiterte Möglichkeiten für SAP SuccessFactors und UKG - bereitgestellt aus Indien. 
Dies stärkt unsere Fähigkeit, Kunden weltweit mit umfassenden HRIS-Lösungen zu bedienen.“ 

Rony John, MD & CEO von Blueprint Technologies, sagt: „Diese Veräußerung schärft unseren 
strategischen Fokus und beschleunigt das globale Wachstum in unseren Kernkompetenzen 
rund um SAP S/4HANA, SAP BDC, BTP, SAP CX und KI. Sie ermöglicht uns, erneut in die 
Skalierung unserer führenden Angebote zu investieren und den Mehrwert für unsere Kunden 
zu stärken. Damit können wir unsere Mission vorantreiben, die Wirkung unserer Technologie 
ausweiten und noch mehr Fokus und Innovation in unser zentrales SAP-Portfolio bringen.“ 

Kalyan T, COO von Blueprint Technologies, fügt hinzu: „Unsere HR-Praxis hat sich über die 
Jahre einen starken Ruf aufgebaut, und wir sind stolz auf die Leistungen des Teams. Mit der 
Neuausrichtung unserer organisatorischen Prioritäten sorgt Blueprint HR Software für 
Kontinuität, erweiterte Chancen für unsere Mitarbeitenden und zusätzlichen Mehrwert für 
unsere Kunden. Dieser Übergang stärkt zudem unsere operative Agilität.“ 
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Omprakash H, Sr. Director bei Blueprint HR Software, sagt: „Der Zusammenschluss mit HR 
Path markiert eine spannende Weiterentwicklung für unsere Praxis rund um SAP 
SuccessFactors, Concur und UKG. Diese Zusammenarbeit ermöglicht es uns, die globale 
Reichweite und Expertise von HR Path zu nutzen, neue Chancen für Innovation und Wachstum 
zu schaffen und gleichzeitig unseren Kunden weiterhin außergewöhnlichen Mehrwert zu 
bieten.“ 

Über HR Path 

HR Path, ein weltweit führendes Unternehmen im Bereich Human Resources, ist auf die 
Unterstützung von Unternehmen bei ihrer digitalen Transformation spezialisiert. Durch seine 
drei Hauptgeschäftsbereiche – Advise, Implement und Run – steigert HR Path die HR-Effizienz 
seiner Kunden. 2001 in Paris, Frankreich, gegründet, beschäftigt HR Path weltweit etwa 2.500 
Mitarbeiter. Das Unternehmen ist in 28 Ländern tätig und bietet über 3.000 Kunden Beratungs-
, Integrations- und Outsourcing Dienstleistungen an. Am 31. März 2025 belief sich der 
Jahresumsatz auf 290 Millionen Euro. 
 
Mehr Informationen: 
www.hr-path.com 
LinkedIn 
 

Über Blueprint Technologies 

Blueprint Technologies ist ein preisgekröntes SAP-Beratungs- und Serviceunternehmen, das 
End-to-End-ERP-Lösungen mit starkem Fokus auf SAP und UKG bereitstellt. Seit über einem 
Jahrzehnt unterstützen wir Unternehmen dabei, ihren ROI durch innovative, kosteneffiziente 
Implementierungen in den Bereichen SAP S/4HANA, SAP BDC, BTP, SuccessFactors, Concur, 
SAP CX, Qualtrics und UKG zu maximieren.  Wir bedienen vielfältige Branchen – von Fertigung 
und FMCG über Pharma bis hin zu Professional Services – und unser erfahrenes Team 
verbindet tiefgehende Expertise mit einem klaren Bekenntnis zu Ethik und Exzellenz. 

Mehr Informationen: 
https://bpterp.com/  
LinkedIn 
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