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HR Path étend sa présence mondiale avec l’acquisition stratégique de RKM Consulting en 
Australie 

HR Path, un leader mondial du conseil en ressources humaines et des solutions SIRH, est fier 
d’annoncer l’acquisition stratégique de RKM Consulting, une entreprise australienne 
spécialisée dans le conseil et la mise en œuvre de systèmes SIRH. 

Présent dans 28 pays et avec une équipe de plus de 2 500 professionnels, HR Path est un 
partenaire de confiance pour les entreprises naviguant dans les complexités des ressources 
humaines. Spécialisée dans les services de conseil, d’implémentation et d’externalisation, HR 
Path offre des solutions innovantes conçues pour améliorer l'efficacité et favoriser la croissance.  
Depuis sa création en 2001, l'entreprise reste fidèle à sa mission de redéfinir les pratiques RH à 
l’échelle mondiale. 

Fondée en 2000, RKM Consulting s’est forgé une solide réputation pour la fourniture de solutions 
technologiques RH centrées sur le client. La société a été créée pour accompagner les clients 
et assurer le succès de leurs projets technologiques RH. RKM Consulting accompagne ses clients 
dans le choix, la mise en œuvre et l’usage quotidien de leurs solutions SIRH, en partenariat étroit 
pour répondre aux enjeux technologiques RH. 

Cette acquisition marque une étape importante pour HR Path, consolidant sa position de leader 
dans l'industrie des ressources humaines et étendant sa présence sur le marché australien et 
néo-zélandais. Le positionnement spécialisé de RKM Consulting dans la technologie SIRH, en 
particulier SAP SuccessFactors, renforce la position déjà bien établie de HR Path sur le marché 
SAP HCM et soutient davantage son engagement à favoriser la croissance organisationnelle 
et l’excellence grâce à des solutions RH stratégiques. HR Path est actif en Australie depuis 2019, 
à la suite de l’acquisition de DDG, et l’ouverture de notre bureau australien en 2024 a marqué 
un engagement renouvelé envers la région. L’approche centrée sur le client de RKM Consulting 
en matière de technologie SIRH complète parfaitement la vision de HR Path, qui vise à stimuler 
la croissance organisationnelle et l’excellence par des solutions RH stratégiques.  
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« Nous sommes ravis d’accueillir RKM Consulting au sein de la famille HR Path. Cette acquisition 
représente une étape importante dans notre parcours de croissance en Australie et en 
Nouvelle-Zélande », a déclaré Suraj K. K., directeur général de HR Path ANZ. 

« Nous sommes ravis de ce nouveau chapitre ! » a déclaré Rob Makinson, directeur général 
de RKM Consulting. « Cette étape ouvre des opportunités passionnantes pour notre équipe, 
nos clients et offre une plateforme pour notre croissance et notre succès continus. Nous 
maintiendrons notre engagement à fournir un service client exceptionnel au sein de la 
communauté RH australienne tout en explorant de nouvelles possibilités avec HR Path. » 

Dans le cadre de l'acquisition, RKM Consulting continuera à opérer sous la marque “RKM 
Consulting, an HR Path Company.” L'équipe de direction actuelle et les employés resteront dans 
leurs rôles respectifs, garantissant une transition fluide et une continuité des services pour les 
clients. 

 

À propos de HR Path 

HR Path, un leader mondial des ressources humaines, se spécialise dans l’accompagnement 
des entreprises dans leur transformation digitale. Au travers de ses trois domaines d’expertise 
— Conseil, Implémentation et Externalisation — HR Path améliore l’efficacité RH de ses clients. 
Fondée à Paris, en France, en 2001, HR Path compte environ 2 500 professionnels à travers le 
monde. Présent dans 28 pays, HR Path propose des services de conseil, d’intégration et 
d’exploitation à plus de 3 000 clients. Au 31 mars 2025, son chiffre d’affaires annuel s’élevait à 
290 millions d’euros. 

Plus d'informations : 
Site web 
LinkedIn 
 

À propos de RKM Consulting 

Basée à Melbourne, en Australie, RKM Consulting est un partenaire de confiance pour les 
entreprises qui naviguent dans les complexités de la technologie SIRH. Grâce à une expertise 
spécialisée du paysage complexe des ressources humaines (RH) et des relations industrielles 
(RI) en Australie, ainsi qu’à une équipe hautement qualifiée, l’entreprise propose des solutions 
sur mesure conçues pour répondre aux besoins uniques de ses clients. 

Plus d'informations : 
Site web 
LinkedIn  
 

 

https://hr-path.com/fr/
https://www.linkedin.com/company/hr-path
https://www.rkmconsulting.com.au/
https://www.linkedin.com/company/rkmconsulting

