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HR Path fortalece sua presenca global com a aquisi¢do estratégica da PredictiveHR

A HR Path, lider global em consultoria de RH e solugées de sistemas de informagdo para
Recursos Humanos (HRIS), tem o orgulho de anunciar a aquisicdo estratégica da
PredictiveHR. empresa norte-americana reconhecida por sua profunda expertise em
consultoria e implementagdo de HRIS, com forte especializagdo nas solugées da UKG.

Presente em 28 paises e com um time de mais de 2.500 profissionais, a HR Path & parceira
confiavel de empresas que enfrentam os desafios da transformagdo da drea de Recursos
Humanos. Especializada em consultoria, implementagdo e servigos operacionais, a HR Path
oferece solu¢des de ponta que aumentam a eficiéncia e promovem o crescimento. Desde sua
fundagdo, em 2001, a empresa tem se mantido fiel & missdo de reinventar a pratica do RH em
todo o mundo.

Desde 2016, a PredictiveHR tem sido uma parceira de confianga para organizagdes que
utilizam tecnologias como UKG e Paylocity. Com mais de 100 anos de experiéncia combinada
em consultoria, a empresa & especializada em implementagdo, otimizagdo e suporte pés-go-
live, com foco em impulsionar a adogdio das solugdes, simplificar operagdes e gerar resultados
mensurdveis. A PredictiveHR ajuda seus clientes a extrair o maximo valor dos investimentos
em HCM, com uma abordagem pratica, estratégica e com alto nivel de servigo.

Essa aquisi¢do representa um marco importante para a HR Path, consolidando ainda mais sua
lideranga na industria de RH e ampliando sua atua¢do no mercado norte-americano. A
especializagdo da PredictiveHR em implementagdo UKG, ofimizagdo pds-go-live e servigos
gerenciados esta totalmente adlinhada & visdo da HR Path de promover crescimento
organizacional e exceléncia por meio de solugdes estratégicas em RH.

"Este € um passo decisivo na nossa missé@o de sermos referéncia global em transformagdo de
RH", ofirma Francois Boulet, cofundador da HR Path. "A sdlida reputagcéo da PredictiveHR no
mercado norte-americano e sua profunda expertise nas solu¢des da UKG ampliam nossa
capacidade de oferecer servicos de RH completos e de alto valor agregado em todo o mundo.
Essa parceria reflete nosso continuo investimento em inovagdo, sucesso do cliente e
crescimento global."

"A PredictiveHR traz um nivel de exceléncia em UKG que complementa perfeitamente nossa
estratégia global de HRIS", diz Theodore Smith, socio da HR Path. "Juntos, estamos ainda mais
preparados para apoiar nossos clientes na Ameérica do Norte e no mundo com solugées UKG
personalizadas, de ponta a ponta, que geram resultados concretos.”


https://hr-path.com/en/hr-path-group/the-story/
https://hr-path.com/en/hr-path-group/the-story/
https://www.linkedin.com/in/francois-boulet-4456b332/
https://www.linkedin.com/in/theodore-smith-2b816815/

"Temos muito orgulho do que construimos na PredictiveHR", afirma James Troiano, fundador
e CEO. "Desde o inicio, nosso foco foi gerar valor por meio da expertise, integridade e inovagdo.
Unir for¢as com a HR Path nos permite expandir essa misséo globalmente, mantendo a cultura
e 0 compromisso com o cliente que nos definem. Essa aquisicéo néo & apenas um marco, é um
ponto de partida para um impacto ainda maior."

"Estamos muito felizes com esse novo capitulo”, diz Jeff Bounds, Chief Revenue Officer da
PredictiveHR. "Esse marco reflete a for¢a da nossa posicéo no mercado e a estratégia de
crescimento que seguimos nos ultimos anos. Ao alinhar nossa abordagem comercial as
necessidades dos clientes em UKG, construimos uma base solida que atraiu o parceiro certo
para nos levar ainda mais longe."

Com a aquisicéo da PredictiveHR, referéncia em consultoria UKG, a HR Path amplia sua
capacidade de atender a todo o mercado norte-americano. Apos infegragdes bem-sucedidas
de empresas como GroupeX, IN-RGY, ClearCourse Consulting e Terra Information Group
(TIG)., além de aquisi¢des anteriores como AvenueHR, Exaserv e InTalent, esse movimento
refor¢a a presenca nacional da HR Path e sua capacidade de entrega na regido.

Como parte do processo, a PredictiveHR confinuard operando normalmente sob a marca
"PredictiveHR, an HR Path Company”. A equipe de lideranga e os colaboradores permanecem
em suas posi¢cdes, garantindo uma transi¢do tranquila e a continuidade dos servigos para os
clientes.

Sobre a HR Path

A HR Path ¢ lider global em Recursos Humanos, especializada em apoiar empresas em suas
jornadas de transformagdo digital. Com trés pilares principais: Advise, Implement e Run, a HR
Path ajuda seus clientes a aumentar a eficiéncia de suas operagdes de RH. Fundada em Paris,
Franga, em 2001, conta hoje com cerca de 2.500 profissionais e presenca em 28 paises,
oferecendo consultoria, infegra¢do e servigos operacionais para mais de 3.000 clientes. Em 3]
de margo de 2025, seu faturamento anual foi de €290 milhdes.

Mais informacdes:
Website
LinkedIn

Sobre a PredictiveHR

Com sede na regido metropolitana de Boston (EUA), a PredictiveHR € reconhecida como uma
parceira de servigos profissionais para empresas que utilizam plataformas de RH como UKG e
Paylocity. Com mais de um século de experiéncia combinada em consultoria, a empresa se
especializa em implementagdo, ofimizagdio e suporte pds-go-live, sempre com foco em
resultados. Sua atuagdo estratégica e atendimento premium ajudam os clientes a maximizar
o valor de seus investimentos em HCM.

Mais informacdes:
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