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HR Path fortalece expertise em teircerização na Alemanha com a aquisição da HORN 
Payroll Company GmbH 

A HR Path, líder global em consultoria de RH e soluções de sistemas de informação para RH 
(HRIS), anuncia com orgulho a aquisição estratégica da HORN Payroll Company GmbH, 
empresa alemã especializada em terceirização de folha de pagamento e serviços interinos. 

Com presença em 28 países e um time com mais de 2.500 profissionais, a HR Path é parceira 
de confiança para empresas que enfrentam os desafios da gestão de pessoas. Especializada 
em consultoria, implementação e serviços operacionais, a HR Path entrega soluções 
inovadoras que aumentam a eficiência e impulsionam o crescimento. Desde sua fundação em 
2001, a empresa mantém o compromisso de transformar a gestão de RH em escala global. 

Fundada em 2017, a HORN Payroll Company GmbH conquistou uma sólida reputação ao 
oferecer serviços sob medida de terceirização de folha de pagamento e soluções interinas, 
apoiando empresas em crescimento e organizações internacionais a alcançar conformidade, 
escalabilidade e excelência operacional. 

Essa aquisição representa um marco importante para a HR Path, consolidando sua posição de 
liderança no setor de RH e ampliando sua presença na Alemanha. O foco especializado da 
HORN Payroll Company GmbH em folha de pagamento e serviços interinos complementa 
perfeitamente a visão da HR Path de promover crescimento organizacional e excelência por 
meio de soluções estratégicas de RH. 

 “Com sua expertise em terceirização de folha e serviços interinos, a aquisição da HORN Payroll 
Company GmbH nos permite ampliar o escopo de serviços oferecidos aos nossos clientes na 
Alemanha”, afirmou Carlo Fischer, sócio da HR Path. “O conhecimento profundo da equipe e 
o relacionamento sólido com os clientes na Alemanha complementam nossa atuação global. 
Agora podemos oferecer um suporte ainda mais completo e personalizado para atender a 
uma gama mais ampla de necessidades de RH.” 

 “Estamos muito felizes com esse novo capítulo!” declarou Steven Horn, diretor-geral da 
HORN Payroll Company GmbH. “Essa nova etapa traz oportunidades empolgantes para 
nosso time e garante nosso crescimento e sucesso contínuos. Continuaremos comprometidos 
com um serviço de excelência, agora explorando novas possibilidades dentro da HR Path.” 

“Estamos entusiasmados em dar boas-vindas à HORN Payroll Company GmbH e a sua 
talentosa equipe na prática de outsourcing da HR Path. Esta integração representa um passo 
importante na expansão da nossa capacidade de oferecer soluções sob medida de gestão de 
folha de pagamento na Alemanha”, acrescentou Jean-Luc Barbier, sócio da HR Path. 
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A aquisição da HORN Payroll Company GmbH, especialista em terceirização personalizada de 
folha de pagamento e serviços interinos, reforça a capacidade da HR Path de atender todo o 
mercado alemão. Após a aquisição da FGI, em Hamburgo, e da Talent at Work, em Munique, 
esse movimento assegura uma cobertura abrangente e capacidade de entrega em toda a 
região. 

Como parte da aquisição, a HORN Payroll Company GmbH continuará operando normalmente 
sob a marca “HORN Payroll Company GmbH, an HR Path Company”. A equipe de liderança e 
os colaboradores permanecerão em suas funções, garantindo uma transição fluida e 
continuidade no atendimento aos clientes. 

 

Sobre a HR Path 

A HR Path é uma líder global em Recursos Humanos, especializada em impulsionar a 
transformação digital nas organizações. Por meio de suas três áreas de atuação — Consultoria 
(Advise), Implementação (Implement) e Terceirização (Run) — a HR Path aprimora a eficiência 
do RH de seus clientes. Fundada em Paris, França, em 2001, a HR Path conta com cerca de 2.500 
profissionais no mundo todo. Com presença em 28 países, oferece consultoria, integração e 
serviços operacionais para mais de 3.000 clientes. Em 31 de março de 2025, sua receita anual 
alcançou €290 milhões. 
 
Mais informações: 
 
www.hr-path.com 
LinkedIn 
 

Sobre a HORN Payroll Company GmbH 

Com sede em Berlim, Alemanha, a HORN Payroll Company GmbH é uma parceira confiável 
para empresas que lidam com os desafios da terceirização da folha de pagamento e serviços 
interinos. Com uma base sólida de clientes e uma equipe altamente qualificada, a empresa 
oferece soluções personalizadas voltadas às necessidades operacionais e de conformidade 
de organizações em crescimento e de atuação internacional. 

Mais informações: 

https://www.horn-payroll.com/ 

LinkedIn 
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