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HR Path Expande Presença na Alemanha com a Aquisição da Talent at Work, 

Especialista em Treinamento de Liderança 

A HR Path, líder global em consultoria de RH e soluções de sistemas de gestão de 

recursos humanos (HRIS), tem o orgulho de anunciar a aquisição estratégica da Talent at 

Work GmbH, uma empresa alemã especializada em treinamento de liderança, coaching 

e consultoria. 

Presente em 22 países e com uma equipe de mais de 2.000 profissionais, a HR Path é uma 

parceira confiável para empresas que enfrentam os desafios complexos da gestão de Recursos 

Humanos. Especializada em serviços de consultoria, implementação e operação, a HR Path 

oferece soluções inovadoras para melhorar a eficiência e promover o crescimento. Desde sua 

fundação, em 2001, a empresa mantém sua missão de transformar práticas de RH globalmente. 

Fundada em 2009, a Talent at Work construiu uma sólida reputação ao oferecer soluções 

inovadoras e personalizadas que capacitam indivíduos, equipes e organizações a alcançarem 

alta performance sustentável. 

Esta aquisição representa um marco significativo para a HR Path, consolidando sua posição 

como líder na indústria de RH e ampliando sua presença no mercado europeu. O foco 

especializado da Talent at Work em serviços de coaching e desenvolvimento de liderança 

complementa perfeitamente a visão da HR Path de impulsionar o crescimento organizacional 

e a excelência por meio de soluções estratégicas de RH.  

“A aquisição da Talent at Work, uma empresa reconhecida por sua expertise em gestão de 

liderança e pela entrega de projetos impactantes na Alemanha, é um marco estratégico para a 

HR Path,” destacou Carlo Fischer, sócio da HR Path. “Com essa integração, ampliamos nossa 

capacidade de desenvolver soluções estratégicas e consolidamos uma das equipes globais mais 

robustas e qualificadas para atender nossos clientes.” 

“Estamos muito felizes com este novo capítulo!” disse Christoph Forster-Treiling, fundador 

da Talent at Work. “Este passo abre uma perspectiva empolgante para mim pessoalmente, 

assim como para minha fantástica equipe, enquanto lideramos a empresa rumo a um futuro de 

crescimento e sucesso. Para uma consultoria do nosso porte, esse movimento é o caminho ideal 

para se adaptar às rápidas mudanças nas necessidades e expectativas de nossos clientes. 

Continuaremos a cumprir todos os contratos e acordos existentes com a mesma dedicação. Ao 

mesmo tempo, estamos ansiosos para buscar novas oportunidades e projetos, garantindo que 

nosso compromisso com a entrega de serviços excepcionais permaneça sólido.” 
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A aquisição da Talent at Work, especialista em gestão de liderança para grandes empresas e 

parceira confiável na execução de projetos por toda a Alemanha, reforça a presença da HR 

Path no mercado alemão. Com a recente integração da FGI em Hamburgo e agora da Talent 

at Work em Munique, a HR Path amplia sua capacidade de atuação e entrega em todo o 

território alemão. 

Como parte da aquisição, a Talent at Work continuará operando normalmente e será 

identificada como “Talent at Work, an HR Path company”. Toda a equipe de liderança e 

consultores permanecerá em suas funções atuais, garantindo uma transição tranquila e a 

continuidade dos serviços para os clientes. 

Sobre a HR Path 

A HR Path, líder global em Recursos Humanos, é especializada em capacitar empresas em sua 

transformação digital. Por meio de suas três principais áreas de atuação - Consultoria, 

Implementação e Operação - a HR Path melhora a eficiência de RH de seus clientes. Fundada 

em Paris, França, em 2001, a HR Path conta com uma equipe de aproximadamente 2.050 

profissionais ao redor do mundo. Atuando em 22 países, a HR Path oferece serviços de 

consultoria, integração e operação para mais de 3.000 clientes. Em 31 de dezembro de 2024, 

sua receita anual atingiu €250 milhões. 

Mais informações: 

www.hr-path.com 

LinkedIn 

 

Sobre a Talent at Work 

Com sede em Munique, Alemanha, a Talent at Work é uma parceira de confiança para 

empresas que enfrentam os desafios do desenvolvimento de pessoal, implementação 

estratégica, processos de mudança e programas de treinamento. Com alcance global e uma 

equipe altamente qualificada, a empresa oferece soluções personalizadas para atender às 

necessidades únicas de seus clientes. 

More information: 

https://talent-at-work.eu/ 

LinkedIn 
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