
 

C2 - CONFIDENTIAL 

Pressemitteilung       3. Dezember, 2024 

 

  

HR Path erweitert seine globale Reichweite durch die Übernahme der Pay Human Group und stärkt seine 

Marktpräsenz in LATAM 

HR Path, ein weltweit führender Anbieter von HR-Beratung und HRIS-Lösungen, ist stolz darauf, die strategische 

Übernahme der Pay Human Group bekannt zu geben, einem angesehenen mexikanischen Unternehmen, das sich 

auf Lohnbuchhaltung und HR-Beratung spezialisiert hat. 

Mit 27 Jahren Erfahrung hat sich die Pay Human Group einen guten Ruf für die Bereitstellung transparenter, sicherer 

und anpassungsfähiger Lösungen erworben, die auf die individuellen Bedürfnisse jedes einzelnen Kunden zugeschnitten 

sind. 

Diese Akquisition ist ein wichtiger Meilenstein für HR Path, der die Position als führendes Unternehmen in der HR-

Branche weiter festigt und die Präsenz auf dem lateinamerikanischen Markt ausbaut. Die Expertise der Pay Human Group 

in den Bereichen Gehaltsabrechnung und personalisierte Personaldienstleistungen fügt sich nahtlos in die Mission von 

HR Path ein, Unternehmen durch umfassende HR-Lösungen und Dienstleistungen in den Bereichen Beratung, 

Implementierung und Managed Services zu unterstützen. 

„Wir freuen uns sehr, Pay Human in der HR Path-Familie willkommen zu heißen“, sagte François Boulet, Mitbegründer 

und CEO von HR Path. „Die führende Position von Pay Human in Mexiko und Kolumbien in Kombination mit ihrer 

umfassenden Expertise und ihrem Engagement für Spitzenleistungen im BPO-Bereich (Business Process Outsourcing) passt 

perfekt zu unserer Strategie, die besten HR-Lösungen und Dienstleistungen weltweit anzubieten. Gemeinsam werden wir 

weiterhin innovativ sein und einen unübertroffenen Service bieten, der es unseren Kunden ermöglicht, in noch mehr 

Ländern auf unsere AIR (Advise, Implement, and Run) - Dienstleistungen zuzugreifen.“ 

Frédéric Van Bellinghen, Partner bei HR Path, fügte hinzu: „Die Mission der Pay Human Group, Organisationen mit 

modernster Lohnabrechnung und HR-Services zu stärken, steht im Einklang mit unserem Engagement, herausragende 

Kundenerlebnisse zu liefern. Gemeinsam werden wir weiterhin spezialisierte Beratung, operative Effizienz in der 

Lohnabrechnung, Anpassungsfähigkeit, Technologie und umfassende Sicherheit bereitstellen, damit unsere Kunden sich 

auf das Wachstum ihres Unternehmens konzentrieren können und mit den notwendigen Werkzeugen ausgestattet sind, 

um in der heutigen sich schnell verändernden Geschäftswelt erfolgreich zu sein.“ 

„Wir sind begeistert, mit HR Path zusammenzuarbeiten und Teil ihrer globalen Organisation zu werden.“, sagte Maria 

Isabel Bueno, CEO der Pay Human Group. „Ich habe in HR Path ein echtes Engagement für die Wertschätzung von 

Menschen entdeckt, was perfekt mit meiner eigenen Philosophie übereinstimmt. Bei Pay Human ist die Kultur, die ich 

aufgebaut habe, stark auf den Einzelnen ausgerichtet, und ich habe denselben menschenzentrierten Ansatz auch bei HR 

Path wiedergefunden. Diese Übereinstimmung hat eine wichtige Rolle bei meiner Entscheidung gespielt. Unsere derzeitigen 

und künftigen Kunden werden Zugang zu einem erweiterten Spektrum an Fachwissen und innovativen Lösungen erhalten. 

Darüber hinaus werden unsere Teams von verbesserten Karrieremöglichkeiten profitieren, sich an vielfältigen Projekten 

beteiligen und Teil eines internationalen Teams werden, das sich der Erfüllung der Kundenbedürfnisse in hervorragender 

Weise widmet.“ 
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Rodolfo Garcia, Internationale Strategie und Gründer von Pay Human, sagte abschließend: „Pay Human hat sich 

schon immer dafür eingesetzt, innovative HR-Lösungen zu liefern, die Unternehmen stärken. Durch den Beitritt zu HR Path 

können wir ihre globalen Ressourcen und Fachkenntnisse nutzen, einschließlich Beratung und Integration von Lösungen 

wie SAP, Workday, UKG, Cornerstone, um unsere Dienstleistungen zu bereichern und herausragende Ergebnisse für unsere 

Kunden zu erzielen.“ 

Mit dieser Übernahme setzt HR Path seine globale Expansionsstrategie fort, die durch den jüngsten Erfolg bei der 

Sicherung einer Finanzierung in Höhe von 500 Millionen Euro unterstützt wurde. Die Partnerschaft mit der Pay Human 

Group ermöglicht es HR Path, sein Dienstleistungsportfolio, einschließlich Gehaltsabrechnung und Personalberatung, zu 

erweitern und sich mit Hilfe des erfahrenen Teams der Pay Human Group weiter an regionale Bedürfnisse anzupassen. 

Im Rahmen der Übernahme wird die Pay Human Group wie gewohnt weiterarbeiten und als „Pay Human, an HR Path 

Company“ bezeichnet werden. Das gesamte Führungsteam und die Mitarbeiter von Pay Human werden in ihren 

derzeitigen Funktionen bleiben, um einen nahtlosen Übergang und die Kontinuität der Dienstleistungen für die Kunden 

zu gewährleisten. 

 

Über HR Path 

HR Path, ein weltweit führendes Unternehmen im Bereich Human Resources, ist darauf spezialisiert, Unternehmen bei 

ihrer digitalen Transformation zu unterstützen. Durch seine drei Kerngeschäftsbereiche - Advise, Implement, Run - 

steigert HR Path die HR-Effizienz seiner Kunden. HR Path wurde 2001 in Paris, Frankreich, gegründet und verfügt über 

ein Team von rund 2.000 Mitarbeitern weltweit. HR Path ist in 22 Ländern tätig und bietet Beratungs-, Integrations- und 

Betriebsdienstleistungen für über 3.000 Kunden an. Am 31. März 2024 belief sich der Jahresumsatz des Unternehmens 

auf 215 Millionen Euro. 

Mehr Informationen 

www.hr-path.com 

LinkedIn 

 

Über Pay Human Group 

Die Pay Human Group ist ein führendes mexikanisches Unternehmen mit 27 Jahren Erfahrung in den Bereichen 

Gehaltsabrechnung und Personalberatung. Sie ist für ihr Engagement für transparente und sichere Dienstleistungen 

bekannt und hat ihre Lösungen stets an die individuellen Bedürfnisse ihrer vielfältigen Kunden angepasst. 

Mehr Informationen: 

https://www.payhuman.com/ 

LinkedIn 
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